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Entes com la defensa que una persona fa duna determinada causa
amb lobjectiu de generar un canvi, lactivisme és a dia davui mes
necessari que mai. | ho es en totes les seves facetes: social, politica,
economica, ambiental i feminista, tant de manera transversal com
especifica.

| en aquest sentit, les dones feministes dirigim el nostre activisme a
canviar el mon androcentric i el sistema patriarcal que ens nega la
igualtat, que ens cosifica, que ens priva dels nostres drets, que
perpetua lescletxa de genere, que consent els feminicidis, la
misoginia i la violencia vicaria.

Christine de Pizan, considerada la precursora del feminisme
occidental, amb la seva obra “Querella de les dames” va iniciar ja un
debat -al segle XV- entorn de la situacid de subordinacio de les
dones a lepoca. Després de segles de lluita, en ple segle XXI, els
nostres avencos es veuen amenacats per lextrema dreta, que ens vol
fer retrocedir sense debatre si les dones tenim drets o no. Retrocedir
en tot allo que han aconseguit les dones significa recloure la dona a
lespai privat i tornar a doblegar-nos a la servitud del patriarcat.

Ara meés que mai necessitem activistes feministes que, de manera
collectiva, facin us de la sororitat i de la mobilitzacié conjunta contra
["enemic’, temoros que les dones ocupin lespai social, laboral i
economic que els correspon per dret.

En lactivisme en general les dones representam els percentatges
mes elevats. El lideratge femeni té una gran capacitat per combinar
lemocional amb el practic.
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Aporta una mirada humana sense deixar de banda lestrategia per
aconseguir la finalitat del seu activisme. Lempatia i la humanitat de
les dones sempre sencaminen cap a un mon mes just i igualitari. EL
mon gira i les dones son les que el movem.

Aguest 8M un any mes reivindicam les injusticies que patim les
dones:

- La paritat entre dones i homes ha evolucionat en els darrers anys,
pero les dones continuam enfrontant-nos a desafiaments en el
mercat laboral que ens impedeixen avancar en la nostra carrera
professional. Malgrat els avencos, les dones en el mon laboral
continuam, sent infravalorades.

- Lescletxa salarial €s un dels problemes meés importants als quals
ens enfrontam les dones en el mercat laboral. Més de la meitat
cobren menys que els seus companys per la mateixa feina. Sense
oblidar que la vulnerabilitat de les dones augmenta encara mes en el
cas de les dones racialitzades, amb diversitat funcional o qualsevol
diferenciacio que les allunyi de la horma imposada per lhome blanc i
heteropatriarcal. Encara que una empleada compleixi
satisfactoriament les seves tasques i opti a un ascens just, ser dona
continua sent un estigma que genera dificultats per desenvolupar el
seu creixement professional.

- Lassetjament laboral i sexual als llocs de treball €s una questio greu
envers la qual continua existint una enorme i insuportable tolerancia,

normalitzada pel patriarcat. Les victimes no ho expliquen per por que
no les creguin i, en consequencia, per por de ser acomiadades.
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Existeixen protocols dassetjament obligatoris a les empreses |
formacio per a aquests casos, pero la quantitat de protocols que
sactiven no son proporcionals als casos dassetjament que es
produeixen.

- La manca de mesures de conciliacio efectives fa que les dones que
desitgen ser mares ho vegin com un entrebanc per a la seva carrera
professional. En alguns casos, la maternitat comporta la perdua de la
feina i la dificultat de reprendre-la en voler o poder tornar al mercat
laboral. Les dones treballadores que opten per ser mares continuen
tenint com una de les seves grans preocupacions la de compaginar
la vida personal i laboral. Treballar a jornada completa, ocupar-se de
les cures i tenir temps d'oci és molt complicat o impossible en la
majoria dels casos.

- La normalitzacio de la violencia sexual constitueix un problema
estructural. La cultura de la violacio cap a dones i nenes sha
generalitzat fins a esdevenir una desgracia quotidiana. Lassetjament
diari que pateixen les dones per part dhomes en entorns educatius,
familiars o espais publics continua, se silencia i sinvisibilitza fins al
punt que, entre els més joves sovint les victimes ni sidentifiquen com
a tals. Es urgent el treball de leducacio afectivosexual als centres
educatius.

- Lavortament legal i gratuit senfronta a grans obstacles al nostre
Estat. La immensa majoria dels avortaments realitzats es fan en
cliniques privades o concertades. En alguns territoris amb prou feines
es compta amb avortaments realitzats a la sanitat publica per
lobjeccio de consciencia. Les dones de zones rurals han de
desplacar-se llargues distancies per poder exercir aquest dret. Les
cliniques pateixen un assetjament constant de collectius
antiavortistes.
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No hem de deixar mai de recordar les grans oblidades: les dones
amb diversitat funcional, les dones racialitzades i/0 migrades. Elles
pateixen tots els tipus de violencies esmentades, pero incrementades
per les seves caracteristiques fisiques o personals; son mes
vulnerables als ulls de la societat.

Estam assistint a una epoca en quée conflueix el nombre mes gran de
conflictes des de 1946, cosa que genera mes riscos i patiments sense
precedents per a les dones i les nines. A les dones se les exclou de
les taules de pau i se les deixa desprotegides mentre lesuerres es
multipliquen. Ells decideixen els seus conflictes, les seves guerres..
sense importar-los les morts que comportin. Malgrat les proves que
demostren que la participacioé de les dones fa que la pau sigui mes
duradora, se les continua excloent de la presa de decisions. “Les
dones no necessiten mes promeses, necessiten: poder, proteccio i
participacio igualitaria”. Sima Bahous, directora executiva d ONU
Dones.

Aixi, un any mes, aquest 8M des de |Organitzacion de Mujeres de la
Confederacio Intersindical denunciam, com cada dia de lany, les
desigualtats i abusos que patim les dones al mon.

Us cridam a totes a la mobilitzacié ara, tant com sempre, més que
mai Lextrema dreta avanca!! Ens tindran als carrers! No passaran!
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