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Entès com la defensa que una persona fa d’una determinada causa
amb l’objectiu de generar un canvi, l’activisme és a dia d’avui més
necessari que mai. I ho és en totes les seves facetes: social, política,
econòmica, ambiental i feminista, tant de manera transversal com
específica. 

I en aquest sentit, les dones feministes dirigim el nostre activisme a
canviar el món androcèntric i el sistema patriarcal que ens nega la
igualtat, que ens cosifica, que ens priva dels nostres drets, que
perpetua l’escletxa de gènere, que consent els feminicidis, la
misogínia i la violència vicària.

Christine de Pizan, considerada la precursora del feminisme
occidental, amb la seva obra “Querella de les dames” va iniciar ja un
debat –al segle XV- entorn de la situació de subordinació de les
dones a l’època. Després de segles de lluita, en ple segle XXI, els
nostres avenços es veuen amenaçats per l’extrema dreta, que ens vol
fer retrocedir sense debatre si les dones tenim drets o no. Retrocedir
en tot allò que han aconseguit les dones significa recloure la dona a
l’espai privat i tornar a doblegar-nos a la servitud del patriarcat.

Ara més que mai necessitem activistes feministes que, de manera
col·lectiva, facin ús de la sororitat i de la mobilització conjunta contra
l’“enemic”, temorós que les dones ocupin l’espai social, laboral i
econòmic que els correspon per dret.

En l’activisme en general les dones representam els percentatges
més elevats. El lideratge femení té una gran capacitat per combinar
l’emocional amb el pràctic.



Aporta una mirada humana sense deixar de banda l’estratègia per
aconseguir la finalitat del seu activisme. L’empatia i la humanitat de
les dones sempre s’encaminen cap a un món més just i igualitari. El
món gira i les dones són les que el movem.

Aquest 8M un any més reivindicam les injustícies que patim les
dones:

- La paritat entre dones i homes ha evolucionat en els darrers anys,
però les dones continuam enfrontant-nos a desafiaments en el
mercat laboral que ens impedeixen avançar en la nostra carrera
professional. Malgrat els avenços, les dones en el món laboral
continuam, sent infravalorades.

- L’escletxa salarial és un dels problemes més importants als quals
ens enfrontam les dones en el mercat laboral. Més de la meitat
cobren menys que els seus companys per la mateixa feina. Sense
oblidar que la vulnerabilitat de les dones augmenta encara més en el
cas de les dones racialitzades, amb diversitat funcional o qualsevol
diferenciació que les allunyi de la norma imposada per l’home blanc i
heteropatriarcal. Encara que una empleada compleixi
satisfactòriament les seves tasques i opti a un ascens just, ser dona
continua sent un estigma que genera dificultats per desenvolupar el
seu creixement professional.

- L’assetjament laboral i sexual als llocs de treball és una qüestió greu
envers la qual continua existint una enorme i insuportable tolerància,
normalitzada pel patriarcat. Les víctimes no ho expliquen per por que
no les creguin i, en conseqüència, per por de ser acomiadades. 
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Existeixen protocols d’assetjament obligatoris a les empreses i
formació per a aquests casos, però la quantitat de protocols que
s’activen no són proporcionals als casos d’assetjament que es
produeixen. 

- La manca de mesures de conciliació efectives fa que les dones que
desitgen ser mares ho vegin com un entrebanc per a la seva carrera
professional. En alguns casos, la maternitat comporta la pèrdua de la
feina i la dificultat de reprendre-la en voler o poder tornar al mercat
laboral. Les dones treballadores que opten per ser mares continuen
tenint com una de les seves grans preocupacions la de compaginar
la vida personal i laboral. Treballar a jornada completa, ocupar-se de
les cures i tenir temps d’oci és molt complicat o impossible en la
majoria dels casos.

- La normalització de la violència sexual constitueix un problema
estructural. La cultura de la violació cap a dones i nenes s’ha
generalitzat fins a esdevenir una desgràcia quotidiana. L’assetjament
diari que pateixen les dones per part d’homes en entorns educatius,
familiars o espais públics continua, se silencia i s’invisibilitza fins al
punt que, entre els més joves sovint les víctimes ni s’identifiquen com
a tals. És urgent el treball de l’educació afectivosexual als centres
educatius. 

- L’avortament legal i gratuït s’enfronta a grans obstacles al nostre
Estat. La immensa majoria dels avortaments realitzats es fan en
clíniques privades o concertades. En alguns territoris amb prou feines
es compta amb avortaments realitzats a la sanitat pública per
l’objecció de consciència. Les dones de zones rurals han de
desplaçar-se llargues distàncies per poder exercir aquest dret. Les
clíniques pateixen un assetjament constant de col·lectius
antiavortistes.
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No hem de deixar mai de recordar les grans oblidades: les dones
amb diversitat funcional, les dones racialitzades i/o migrades. Elles
pateixen tots els tipus de violències esmentades, però incrementades
per les seves característiques físiques o personals; són més
vulnerables als ulls de la societat.

Estam assistint a una època en què conflueix el nombre més gran de
conflictes des de 1946, cosa que genera més riscos i patiments sense
precedents per a les dones i les nines. A les dones se les exclou de
les taules de pau i se les deixa desprotegides mentre lesuerres es
multipliquen. Ells decideixen els seus conflictes, les seves guerres…
sense importar-los les morts que comportin. Malgrat les proves que
demostren que la participació de les dones fa que la pau sigui més
duradora, se les continua excloent de la presa de decisions. “Les
dones no necessiten més promeses, necessiten: poder, protecció i
participació igualitària”. Sima Bahous, directora executiva d’ONU
Dones.

Així, un any més, aquest 8M des de l’Organitzación de Mujeres de la
Confederació Intersindical denunciam, com cada dia de l’any, les
desigualtats i abusos que patim les dones al món.
Us cridam a totes a la mobilització ara, tant com sempre, més que
mai L’extrema dreta avança!! Ens tindran als carrers! No passaran!
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